
 

 

WEITERBILDUNG FÜR  

VEREINSVORSTÄNDE 
Freitag, 16. Oktober 2026 

14.00 bis 18.00 Uhr 

Villa Crescenda, Bundesstrasse 5, 4054 Basel 

 

| Community im Verein gestalten und wirksam werden 

| Feedbackkultur im Verein stärken: Zuhören, Verstehen, Verbessern 
  
Seminar 1 

Community im Verein gestalten und wirksam 

werden 

 

Was macht eine Community im Verein aus und wie 

entsteht daraus echtes Miteinander mit besteh-

enden und neuen Akteurinnen und Akteuren? 

Dieser Workshop lädt dazu ein, unterschiedliche 

Perspektiven auf die Community kennenzulernen 

und das eigene Verständnis von Gemeinschaft zu 

schärfen. Wir reflektieren Rollen, erkennen 

Potenziale, sprechen über Herausforderungen und 

entwickeln ein Bewusstsein dafür, wie Zusammen-

arbeit nach innen und Wirkung nach aussen 

entstehen. Anhand von Inputs, Beispielen und 

Übungen beleuchten wir zentrale Fragen: Was 

verbindet uns in unserem Verein? Welche Ziele, 

Rollen und Formen der Zusammenarbeit machen 

Engagement wirksam? Und wie lassen sich 

Beziehungen, Austausch und gemeinsame Vor-

haben gezielt fördern? Der Workshop bietet Raum 

für Reflexion, Austausch und neue Impulse, die im 

Vereinsalltag angegangen und umgesetzt werden 

können. 

Philipp Rüegg 

begleitet Organisationen und Initiativen mit «die 

Mappe» in Entwicklungs- und Veränderungs-

prozessen. Er studierte Kommunikation (FH), 

absolvierte eine Weiterbildung in Eventmanage-

ment (HF) sowie in Innovation und Change im 

Kulturmanagement. Als Geschäftsführer der GI-

beider Basel setzt er sich für Vernetzung und 

Zusammenarbeit im gemeinnützigen Sektor ein. 

Die GI-beider Basel vertritt seit 1996 die Interessen 

der Gemeinnützigkeit in der Region und stärkt ihre 

vielfältigen Akteurinnen und Akteure durch 

Vernetzung, Unterstützung und Impulse. 

Seminar 2 

Feedbackkultur im Verein stärken: Zuhören, 

Verstehen, Verbessern 

 

Eine offene und wertschätzende Feedbackkultur 

stärkt die Zusammenarbeit und das Vertrauen im 

Verein. Wer empathisch zuhört, unterschiedliche 

Perspektiven versteht und Rückmeldungen kon-

struktiv formuliert, schafft die Grundlage für eine 

klare Kommunikation und ein positives Miteinander. 

In diesem Workshop erfahren Sie, wie Feedback 

gezielt eingesetzt werden kann, um Missver-

ständnisse zu reduzieren, die Zusammenarbeit zu 

verbessern und die Effizienz in der Vereinsarbeit zu 

steigern. Anhand praxisnaher Beispiele und 

Übungen lernen Sie, Feedbackgespräche sicher zu 

führen, Bedürfnisse und Erwartungen besser zu 

verstehen sowie Herausforderungen lösungsorien-

tiert anzusprechen. Ziel ist es, eine Kultur des 

gegenseitigen Verständnisses und der kontinuier-

lichen Verbesserung der Kommunikation im Verein 

zu fördern. 

 

 

 

Sonja Wolfensberger 

ist Psychologin und Philosophin (MSc UZH), 

Mediatorin sowie Trainerin für Empathie und 

Konfliktlösung. Als Mitgründerin der Empathie Initia-

tive engagiert sie sich für eine wertschätzende 

Kommunikation und den konstruktiven Umgang mit 

Konflikten. Sie begleitet Teams und Organisationen 

in Veränderungsprozessen und vermittelt in Work-

shops und Weiterbildungen praxisnah Methoden 

des empathischen Zuhörens, der Verständigung 

und der Gewaltfreien Kommunikation.  

(empathie-initiative.ch) 

  



 

 

Kosten und Anmeldung 

Die Teilnahme am Weiterbildungsanlass und die 

Verpflegung sind kostenlos. Anmeldeschluss ist der 

2. Oktober 2026. Die Zahl der Teilnehmenden ist 

begrenzt und die Seminare jeweils sehr schnell 

ausgebucht. Anmeldungen werden nach Eingang 

berücksichtigt. Pro Organisation ist in jedem 

Seminar eine Anmeldung möglich. 

Das Angebot richtet sich an amtierende oder 

zukünftige ehrenamtliche Vorstandsmitglieder von 

Vereinen aus den Bereichen Soziales, Kultur, 

Quartierarbeit, Umwelt und Sport. 

 

 

Veranstalterin 

Die Koordinationsstelle Freiwilligenarbeit (Kantons- 

und Stadtentwicklung) ist zuständig für die Förde-

rung und Anerkennung von freiwilligem und 

ehrenamtlichem Engagement. 

 

Koordinationsstelle Freiwilligenarbeit 

Münzgasse 16, 4001 Basel 

061 267 91 31, freiwilligenarbeit@bs.ch  

www.freiwilligenarbeit.bs.ch   

 

 

Anmeldung Seminar 1: Community im Verein 
gestalten und wirksam werden – Formular ausfüllen  

 

 

 

Anmeldung Seminar 2: Feedbackkultur im Verein 
stärken: Zuhören, Verstehen, Verbessern – 
Formular ausfüllen 
 

 

 
 

 

 

 

 

Ablauf 

13.40 - 14.00 Uhr Eintreffen und Registrierung 

14.00 - 14.10 Uhr       Begrüssung und Aufteilung  

14.10 - 17.00 Uhr  Seminare 1 und 2 parallel  

   inklusive 20 Minuten Pause 

17.00 - 18.00 Uhr Apéro 

Schützenmattpark 

Bahnhof SBB 

Villa Crescenda 
Schützenh

aus 

Adresse und Anreise 

Villa Crescenda 

Bundesstrasse 5 

4054 Basel 

 

Anreise von Bahnhof SBB mit der Tramlinie 8 bis 

Haltestelle Schützenhaus. 

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=lS8XEZqje0-SJMahHR5cJE24wQsYp1FAlPubnQxwS5hUNDhRUjFGNktVWkxFNTVNTFJIQ1RLRjNITi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=lS8XEZqje0-SJMahHR5cJE24wQsYp1FAlPubnQxwS5hUNDhRUjFGNktVWkxFNTVNTFJIQ1RLRjNITi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=lS8XEZqje0-SJMahHR5cJE24wQsYp1FAlPubnQxwS5hUQzhFMThISElMNlBPRktLSlZPN0xWVU9PUi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=lS8XEZqje0-SJMahHR5cJE24wQsYp1FAlPubnQxwS5hUQzhFMThISElMNlBPRktLSlZPN0xWVU9PUi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=lS8XEZqje0-SJMahHR5cJE24wQsYp1FAlPubnQxwS5hUQzhFMThISElMNlBPRktLSlZPN0xWVU9PUi4u

