Préasidialdepartement des Kantons Basel-Stadt

Gleichstellung von Frauen und Méannern

Fact Sheet: Familienfreundliche Unternehmenspolitik

1. 9von 10 Mannern wollen Teilzeit arbeiten.
Quelle: Pro Familia 2010

2. Familienfreundliche Massnahmen bringen Unternehmen 8% Rendite.
Quelle: Prognos 2005

3. 22.5% der Manner in Basel arbeiten Teilzeit, dies ist mehr als der nationale Durch-
schnitt von 14%.
Quelle: BFS SAKE 2013

4. Teilzeitarbeit und familienfreundliche Arbeitsbedingungen im Allgemeinen steigern
die Motivation und Zufriedenheit der Beschaftigten, steigern die Effizienz und fuhren
zu einer Reduktion der Stressbelastung.

Quelle: Prognos 2005

5. 54.3% der Frauen in Basel arbeiten Teilzeit. Der nationale Durchschnitt betragt
58.6%.
Quelle: BFS SAKE 2013 (Schweiz)

6. Im Kanton Basel arbeiten 37.9% Erwerbstétige Teilzeit. Der nationale Durchschnitt
betragt 34.7%.
Quelle: BFS SAKE 2013 (Schweiz)



