
Belästigung

KMU konkret+

Ein Angebot zur  
Unterstützung

Informationen und 
Anmeldung:

kmukonkret.ch



Für ein respektvolles Arbeitsumfeld 
mit KMU konkret+

Bei Fragen sind wir gerne  
für Sie da:

Fachstelle Gleichstellung für  
Frauen und Männer  
Basel-Landschaft
061 552 82 82
gleichstellung@bl.ch

Fachstelle Gleichstellung  
Basel-Stadt 	
061 267 66 81
gleichstellung@bs.ch

Wir unterstützen Sie!
Treffen Sie gemeinsam mit Fachpersonen 
Massnahmen zur Prävention von sexueller 
und sexistischer Belästigung am Arbeits-
platz. Das Angebot für Unternehmen mit 
5 bis 250 Mitarbeitenden wird von einem 
professionellen Schulungsteam bei Ihnen 
vor Ort durchgeführt. Es besteht aus 
folgenden Teilen: 

 	Weiterbildung für 
	 Führungspersonen 
 	Weiterbildung für Mitarbeitende
 	Entwicklung oder Überarbeitung 	
	 eines betriebsinternen Leitfadens

Ihre Vorteile:
 	Erhöhte Attraktivität als Betrieb
 	Motivierte Mitarbeitende dank 	
	 guter Arbeitsatmosphäre
 	Weniger Fluktuation und 
	 Vermeidung von Imageschaden
 	Kostengünstiges Angebot 		
	 (CHF 200 bis 1000) 
 	Das Angebot von  
	 KMU konkret+ wird 	auf 
	 die jeweiligen Bedürfnisse der  
	 Unternehmen zugeschnitten.

Prävention zahlt sich aus: Handeln Sie frühzeitig und  
setzen Sie auf klare Standards im Umgang mit sexueller  
Belästigung. KMU konkret+ unterstützt Sie dabei, ein  
konstruktives und sicheres Arbeitsklima zu fördern.

Die Gesetzgebung verpflichtet  
Arbeitgebende, präventive Massnahmen 
gegen sexuelle und sexistische  
Belästigungen am Arbeitsplatz zu  
ergreifen, Mitarbeitende zu schützen und 
bei Kenntnis von Fällen zu handeln.


