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Begriussung und Moderation
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Wirkungscontrolling # Kultur messbar machen

Wirkungscontrolling # Kulturinstitutionen und
Kulturschaffende bewerten

Wirkungscontrolling # Kunstlerische Leistung bewerten

e N
Wirkungscontrolling = Was die Kulturforderung bewirkt und

woran wir erkennen, ob wir auf dem richtigen Weqg sind
" Y
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Wirkungsmodell

Ressourcen: Forderangebote & Direkte Wirkung bei Wirkung dartber
Finanzen, Personal, Kulturangebote den Zielgruppen hinaus, bspw. in
Infrastruktur, (bspw. Publikum, der Gesellschaft
Gesetze Kulturakteur*innen)
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Wirkungsmodell

Wirkungsziel

Umsetzungsakteur*innen Zielgruppen
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Aufbau Wirkungscontrolling

Wirkungsziel

> Messmethode

> Periodizitat

Indikator
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Messmethoden

Quantitative Messmethoden:

— Kennzahlen aus der Berichterstattung der geforderten Kulturinstitutionen
und der Dienststellen der Abteilung Kultur

— Gesuchstatistiken Projekt- und Programmforderung

Qualitative Messmethoden:

— Qualitative Aussagen aus der Berichterstattung der geforderten
Kulturinstitutionen und der Dienststellen der Abteilung Kultur

— Qualitative Aussagen aus der Evaluation einzelner Fordergefasse Projekt-
und Programmforderung

— Systematische Feedbackrunden mit diversen Anspruchsgruppen sowie
Fachpersonen (wird ausgebaut)




Messmethoden — Uberqgreifende Befragungen

— Bevdlkerungsbefragung des Statistischen Amts (bestehend, alle 4 Jahre)

— Aufbau einer Ubergreifenden Publikumsbefragung (in Zusammenarbeit mit
Kulturakteur*innen, voraussichtlich 2028/29)

— Befragung Kulturakteur*innen Basel-Stadt (erstmals Herbst 2026)

— Beteiligung am nationalen Monitoring Soziale Nachhaltigkeit in
Kulturbetrieben (erstmals Herbst 2026)
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Befragungen Herbst 2026

Befragung Kulturakteur*innen Kanton Basel-Stadt
— Konzeption und Durchfiihrung durch Firma INTERFACE im Auftrag der Abteilung
Kultur

— Zielgruppe: Kulturschaffende und Organisationen, die in den Jahren 2024 und/oder
2025 Gesuche um Programm- und Projektforderung bei der Abteilung Kultur,
Swisslos Fonds Basel-Stadt und Musikburo eingereicht haben

Beteiligung am nationalen Monitoring Soziale Nachhaltigkeit in
Kulturbetrieben

— Konzeption und Durchflihrung durch Interdisziplinares Zentrum flr Geschlechter-
forschung der Universitat Bern im Auftrag von Pro Helvetia

— Zielgruppe Basel-Stadt: Kulturinstitutionen mit Staatsbeitragen und
Programmforderung Orchester; Festivals mit grossen Fordersummen aus dem
Swisslos-Fonds BS



WZ B2.2: «Das Bewusstsein fur die Herkunft der

Sammlungsbestande in den kantonalen Museen ist erhdoht»

Indikator Messmethode Periodizitat

Anzahl durchgeftihrter Vermittlungsangebote/- Kennzahlen kantonale Museen jahrlich
projekte zur Provenienzforschung

Anzahl veroffentlichter Schlussberichte von Kennzahlen kantonale Museen jahrlich
Provenienzforschungsprojekten

Einschatzungen zum Bewusstsein fur die Herkunft Publikumsbefragung (im periodisch
der Sammlungsbestande beim Kulturpublikum Aufbau, voraussichtlich
2028/2029)
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WZ A2.2: «Geforderte Kulturinstitutionen und
Kulturveranstaltende berucksichtigen Fair-Pay-Grundlagen»

Indikator Messmethode Periodizitat

Anteil aller Kulturinstitutionen und Kulturveranstaltenden mit Befragung von Kulturinstitutionen im periodisch

positiver Selbsteinschatzung zur Einhaltung von Fair-Pay- Rahmen des Monitoring Soziale
Richtlinien bei Auszahlung von Gagen, Honorare und Lohne Nachhaltigkeit in Kulturbetrieben (Uni
Bern)

Befragung Kulturakteur*innen Kanton
Basel-Stadt (Interface)

Anteil Kulturakteuren*innen bzw. -schaffender mit positiver ~ Befragung Kulturakteur*innen Kanton periodisch
Einschatzung zur Einhaltung von Fair-Play-Grundlagen bei  Basel-Stadt (Interface)
Auszahlung von Gagen, Honorare und Léhne

Qualitative Einschatzung von Kulturinstitutionen und Befragung von Kulturinstitutionen im periodisch
Kulturakteur*innen zu Herausforderungen/Liicken bei der Rahmen des Monitoring Soziale

Einhaltung von Fair-Pay, Grundlagen bei Auszahlung von Nachhaltigkeit in Kulturbetrieben (Uni

Gagen, Honorare und Lohne Bern)

Befragung Kulturakteur*innen Kanton
Basel-Stadt (Interface)



Wirkungsmodell

Wirkungsziel

Umsetzungsakteur*innen Zielgruppen

Kulturinstitutionen

: Formulierung in OLizeine)
Abteilung Kultur Leistungsvereinbarung Kulturschaffende
(Impact)
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