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Grundsatz

Das Individuum in seiner Vielfalt und Einzigartigkeit steht im Mit-
telpunkt unserer Arbeit, welche geprégt ist von Wertschitzung,
Respekt und Menschenwiirde. Alle Menschen sollen sich gemaiss
ihren individuellen Moglichkeiten entwickeln kdnnen.

Mit flexiblen, bedarfsgerechten und tragfihigen Angeboten er-
moglichen wir eine gleichberechtigte Teilnahme von Menschen
mit Beeintrachtigung am gesellschaftlichen Leben.

Zielgruppe

Menschen mit einem besonderen Bedarf an Begleitung und Pfle-
ge oder Assistenz finden bei uns ein differenziertes, ausgezeichnet
vernetztes und ganzheitliches Angebot in den Lebensbereichen
Wohnen/Freizeit und Tagesstruktur. Wir tragen durch unser pro-
fessionelles Handeln zur Verbesserung ihrer Lebensqualitdt bei und
finden auch in schwierigen Situationen passende Losungen.

Organisation

Wir bringen alle unsere Fahigkeiten und Visionen ein und machen
so gemeinsam auch fast Unmogliches moglich. Das gelingt uns, weil
wir alle kompetent, engagiert und methodisch sorgfiltig arbeiten.

Wir arbeiten gut und motiviert zusammen, reagieren situativ auf
Herausforderungen und tragen Unstimmigkeiten angemessen aus.
Die Basis unserer Zusammenarbeit ist eine offene und transparente
Kommunikation und gegenseitiges Vertrauen.

Wir entwickeln uns personlich, fachlich und organisatorisch weiter.

Arbeit/Qualitat

Wir nutzen im Alltag die Fahigkeiten aller und versuchen Hindernisse
durch unsere Professionalitdt zu vermeiden oder gut zu iiberwinden.

Unsere Entscheidungen und Abldufe sind offen, gut dokumentiert
und nachvollziehbar.

Wir sichern mit wirtschaftlichem Handeln eine {iber alle Le-
bensphasen ausgezeichnete Lebensqualitit von Personen, die
sonst aufgrund ihrer Beeintrachtigungen von personlicher Benach-
teiligung und sozialer Ausgrenzung bedroht wiren.

Unsere Ressourcen werden zielgerichtet, sinnvoll und angemessen
eingesetzt.
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